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PROGRAMME DE FORMATION | EFFICACITE & PERFORMANCE
LES OUTILS CLES D'UN PILOTAGE DE PROJET TRANSVERSAL EFFICACE

Durée : T jour (7 h)
Dates : ¢ definir
Intra/inter : 4-12 participants
(T intervenant)

Public et Prérequis :

Tout public - idéalement personne en charge de projets transversaux,
responsables de projets ; pas de prérequis

Si des personnes en situation de handicap font partie des participants, nous prévenir au préalable afin de mettre en place
les conditions d’accueil et de suivi adapte : hello@bwlw.fr

ObSech{-S @/ Auto-positionnement préalable

Pédagogigues : Introduction - (re)créer du lien
- Maitriser les étapes clés du
cycle de vie d'un projet, de la
conception a la réalisation.

- Expérimenter des outils
pratiques pour planifier, suivre et ®/ Identifier les 4 étapes projet

iloter efficacement un projet . .
P : pro) @’ Les questions incontournables pour structurer et
- Engager les parties prenantes

avec une communication adaptée lancer un projet cadre
et I'écoute active.

Cadrer et organiser un projet efficacement

Communiquer de maniére stratégique et

¥ Méthodes Pedagogigues : authentique pour engager durablement

- Pédagogie Participative et Active: )

70% pratique /30% théorie @’ Piloter les délais et communiquer avec les parties-

- Supports PPT & fiches outils prenantes avec le RACI/Gantt

- Ech tuel I & , . . .
Changes MutLes, exercices @’ Donner du sens avec |'entretien solution et faire des

mises en situation

feedback constructifs
¥ Evaluation des acguis : . .
- Auto-évaluation pré et post Syntheése : mon plan d’action personnel
formation

- Certificat de réalisation Cléture

¥ Intervenant.s:
- Formateur.rice

PCM® & Coach
certifie.e

ZInfos délai d'acces/devis :

Nous contacter par email : Echangeons de vive-voix, prenez un Rdv tel !
hello@bwlw.fr bit.ly/ meetme
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